ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI FRUMOSU

HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Frumosu
judetul Suceava, precum si aprobarea organigramei si a statului de functii

Consiliul local al comunei Frumosu,judetul Suceava;

Avand n vedere :

-referatul de aprobare nr.11685 din 31.12.2024 prezentat de domnul Buga Constantin
— Primar al comunei Frumosu;

-raportul compartimentului de specialitate nr.11686 din 31.12.2024 din cadrul Primariei
comunei Frumosu,judetul Suceava;

-raportul comisiei de specialitate a Consiliului local Frumosu;

Luind in considerare dispozitiile:

- Legii nr.153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice,
actualizatd si prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

-legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

-art. I11. - alin. (1), (2) (8%) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare completarile
ulterioare;

Vazand prevederile:

- H.C.L. nr.63 din 21.05.2024 privind modificarea organigramei si a statului de functii
al aparatului de specialitate al Primarului comunei Frumosu judetul Suceava;

-H.C.L. nr.79 din 31.07.2024 privind modificarea Statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Frumosu judetul Suceava;

Analizénd adresa Institutiei Prefectului -Judetul Suceava:

- nr.5148 din 25.03.2024 privind stabilirea numarului maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul unitatilor administrativ teritoriale din judetul Suceava pentru anul 2024,
numarul maxim de posturi pentru UAT Frumosu fiind de 21 de posturi;

Tn temeiul art. 129, alin. 1, alin. 2 lit. ”a”, alin. 3 lit. ”c”, art. 139 alin. 1 si ale art.
196 alin. 1 lit. a” din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art. 111
alin. 8 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile si completirile
ulterioare, prin reducerea unui numar de 2 posturi, dupa cum urmeaza:

- desfiintarea functiei publice vacante de auditor | principal, din cadrul
Compartimentului audit public intern;

- desfiintarea functiei publice vacante de inspector | debutant, din cadrul
Compartimentului urbanism;



Art.2.Se vacanteaza 3 functii contractuale, respectiv. de muncitor necalificat ( 2 ) si
sofer (1), ca urmare a transferului in interes de serviciu, conform prevederilor legale, din cadrul
Compartimentului protectia mediului, gospodarire comunald, catre Serviciul Public de
Alimentare cu Apa si de Canalizare al Comunei Frumosu, compartiment exploatare, intretinere
si reparatii.

Art.3.Incadrarea personalului in noile functii contractuale se realizeaza prin dispozitia
Primarului, cu respectarea termenelor si a procedurilor legale.

Art.4.Se aproba Protocolul privind transferul personalului din cadrul Compartimentului
protectia mediului, gospodarire comunald cétre Serviciul Public de Alimentare cu Apa si
Canalizare Frumosu, Organigrama si Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Frumosu, conform Anexelor nr.1, nr.2 si nr. 3, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.5.Se aproba desemnarea domnului Niga Alexandru-Gabriel, viceprimar al comunei
Frumosu, ca ordonator tertiar de credite al Serviciului Public de Alimentare cu Apa si de
Canalizare al Comunei Frumosu.

Art.6.Primarul si viceprimarul comunei Frumosu, precum si compartimentele
functionale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului implicate, vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotdrari, conform competentelor stabilite.

Art.7.Prezenta hotdrare poate fi contestatd in conditiile prevazute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Art.8.Cu data adoptarii prezentei se abroga orice altd hotarare care contine prevederi
contrare.

Art.9.Secretarul general al comunei Frumosu va asigura publicitatea si comunicarea
prezentei hotarari institutiilor si persoanelor interesate.

Presedinte de sedintd, Contrasemneaza:
Neguri Vasile Mihai Secretar general U.A.T.
Rusu Aurel

Frumosu la 31.01.2025
Nr.18

Prezenta hotdrare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art.139 alin. (3) din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ; Total
consilieri locali in functie: 13 Prezenti : 11 Voturi: -Pentru :11 -Impotriva : 0 -Abtineri: 0



JUDETUL SUCEAVA Anexa
nr.l laH.C.L.nr.18 din 31.01.2025
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI FRUMOSU
ORGANIGRAMA
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI FRUMOSU
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI FRUMOSU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI FRUMOSU

ANEXA NR.3 LA HCL NR.18 DIN 31.01.2025

PRIMARIA COMUNEI FRUMOSU SERVICIUL APA-CANALIZARE FRUMOSU
Nr....... din ............ I\ din......eeeeeee

PROTOCOL DE PREDARE-PRIMIRE
A PERSONALULUI

Incheiat astazi, ................ ,

Prezentul protocol este incheiat n baza Hotararii Consiliului Local Frumosu nr. 18 din
31.01.2025 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Frumosu,
aprobarea organigramei si a statului de functii, a Legii nr. 241/2006 privind serviciul de
alimentare cu apa si de canalizare, a O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ si a Legii
nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Protocolul reglementeaza transferul unor persoane contractuale din cadrul Aparatului
de Specialitate al Primarului Comunei Frumosu, judetul Suceava, catre Serviciul Public de
Alimentare cu Apa si de Canalizare al Comunei Frumosu, denumit "SERVICIUL APA-
CANALIZARE FRUMOSU", serviciu public de interes local, cu personalitate juridica,
organizat in subordinea Consiliului Local al Comunei Frumosu, judetul Suceava.

Protocolul se incheie intre:

1.PRIMARIA COMUNEI FRUMOSU, institutie publica de interes local, cu sediul n
satul Frumosu, comuna Frumosu, judetul Suceava, strada Principald, cod de inregistrare fiscala
4441409, reprezentata legal prin domnul primar Buga Constantin, denumita in continuare
Predator;

2.SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE
FRUMOSU, institutie publica cu personalitate juridica, organizata in subordinea Consiliului
Local al Comunei Frumosu, avand sediul in satul Frumosu, comuna Frumosu, judetul
Suceava, cod de inregistrare fiscalda 50666537, reprezentat de domnul viceprimar Niga
Alexandru Gabriel, al Comunei Frumosu ca si ordonator tertiar de credite, desemnat prin
H.C.L. nr. 18/31.01.2025, denumita in continuare Primitor.



Art. 1 - Obiectul Protocolului

1.1. Prezentul protocol reglementeaza transferul, cu titlu definitiv, a unui numar de trei
persoane din cadrul Compartimentului Protectia Mediului si Gospodarire Comunala aflat
n structura aparatului de specialitate al Primarului Comunei Frumosu, catre Serviciul Public
de Alimentare cu Apa si Canalizare Frumosu, respectiv. Compartimentul Exploatare,
intretinere si Reparatii, dupa cum urmeaza:

e« Vaman Cosmin, functionar contractual, avand functia de muncitor necalificat, se
transfera in interes de serviciu pe postul similar vacant din cadrul Serviciului Public de
Alimentare cu Apa si Canalizare Frumosu;

e Ghiutd Gheorghe Florin, functionar contractual, avand functia de muncitor
necalificat, se transferd in interes de serviciu pe postul similar vacant din cadrul
Serviciului Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Frumosu;

e Sved Florin, functionar contractual, avand functia de sofer, se transfera in interes de
serviciu pe postul similar vacant din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Apa si
Canalizare Frumosu.

Art. 2 - Conditiile Transferului

2.1. Transferul personalului mentionat la Art. 1 se realizeaza in baza prevederilor Hotararii
Consiliului Local nr. 18/31.01.2025, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 (Codul
Muncii), republicata, Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si a prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

2.2. Incadrarea personalului transferat se va face prin dispozitia Primarului Comunei
Frumosu, cu respectarea procedurilor legale si mentinerea drepturilor salariale avute la
data preluarii.

2.3. Prezentul protocol nu afecteaza drepturile dobandite de personalul transferat si nu implica
modificari unilaterale ale contractelor individuale de munca.

Art. 3 - Intrarea in Vigoare

3.1. Prezentul protocol intra in vigoare la data de .................... , Incepand cu care se vor
produce efectele juridice specifice transferului personalului mentionat la Art. 1.

Art. 4 - Dispozitii Finale

4.1. Prezentul protocol constituie Anexa nr. 3 la H.C.L. nr. 18/31.01.2025 si se incheie in trei
exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte implicata si unul pentru arhiva Consiliului
Local al Comunei Frumosu.

4.2. Orice modificare ulterioara a prezentului protocol se va realiza doar prin act aditional
incheiat in conditiile legii.

4.3. Prezentul protocol poate fi contestat in conditiile Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ, republicata.

PREDATOR, PRIMITOR,
PRIMAR VICEPRIMAR
Buga Constantin Niga Alexandru Gabriel



Data: ...ccoooevvvvennnn

Locul: Primaria Frumosu, Judetul Suceava

Presedinte de sedintad, Contrasemneaza:
Negura Vasile Mihai Secretar general UA.T.
Rusu Aurel
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